Na temelju ¢lanka 49. Statuta TuristiCke zajednice Opc¢ine Vrsar (,Sluzbene novine Opc¢ine
Vrsar® broj 10/09) i Javnog natjeCaja za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme od
03.07.2020. g., direktorica TuristiCke zajednice opcine Vrsar donosi

ODLUKU
0 zashivanju radnog odnosa na odredeno vrijeme

|. Tea Stifani¢ iz Vrsara, Rade Kon&ara 1, magistra ekonomije umjetnosti i
managementa kulturnih aktivnosti, prima se na radno mjesto: suradnik na projektima
financiranim iz vlastitih sredstava, EU fondova i nacionalnih fondova, na odredeno puno radno
vrijeme do 31. 07. 2022. godine, odnosno do okon¢anja projekata, uz probni period rada od
30 dana

II. Radni odnos iz Tocke I. ove Odluke zapocinje sa danom 01.08.2020. godine, uz
prethodno sklapanje Ugovora o radu na odredeno vrijeme.

Obrazlozenje

Na Javni natje€aj za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme od 03.07.2020.g. na
radno mijesto: suradnik na projektima financiranim iz vlastitih sredstava, EU fondova i
nacionalnih fondova prijavio se dvadeset i jedan kandidat. Utvrdeno je da je Sesnaest
kandidata zadovoljilo uvjete iz oglasa, a pet kandidata nije dostavilo potpunu dokumentaciju
navedenu u oglasu.

Nakon razmatranih prijava, Povjerenstvo za javni natje€aj provelo je pisanu provijeru i
intervju sa svim kandidatima koji su ispunili formalne uvjete natjecaja, a radi provjere znanja i
sposobnosti bitnih za obavljanje poslova za navedeno radno mjesto, direktorica Turisti¢ke
zajednice opcine Vrsar donijela je odluku o zasnivanju radnog odnosa s kandidatkinjom Teom
Stifanic.

Kako sukladno Clanku 49. Statuta TuristiCke zajednice opcine Vrsar direktorica
TuristiCke zajednice odlu€uje o zapoSljavanju radnika u Turistickom uredu i o rasporedivanju
radnika na odredene poslove i zadatke, valjalo je odluciti kao u Tocki I. ove Odluke.

Vrsar-Orsera, 31. srpnja 2020.
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